

   ตราสัญลักษณ์
ของ อปท.)
แบบรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี ๒๕๕๘
ด้านที่ ๑ การบริหารจัดการ 
ชื่อ อปท. (อบจ./เทศบาล/อบต.) ………….……..……………..………………

อำเภอ ……………………..…………………
จังหวัดสงขลา
ผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี 2558
ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ 
ชื่อ อปท. (อบจ./เทศบาล/อบต.) ………….……..…………………………..………………

อำเภอ ……………………..……………………………… จังหวัด ……………………..………………………………

	หัวข้อประเมิน
	จำนวน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	
	ข้อ
	
	คะแนน
	%

	1. การบริหารภารกิจเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน
2. การบริหารงานเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ อปท.
3. การบริหารภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความคุ้มค่า
   ในเชิงภารกิจ 

4. การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
5. การปรับปรุงภารกิจของ อปท.
6. การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของ
   ประชาชน
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน
	9
7
6
3
2
4
2
	45
35

30
15
10
20
10
	
	

	รวม
	33
	165
	
	


ความคิดเห็นเพิ่มเติม ..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ ................................................................... ผู้ประเมิน
( ................................................................. )
ลงชื่อ ................................................................... ผู้รับการประเมิน
( ................................................................. )
ปลัด/รองปลัด/ผอ.สำนัก/กอง .......................................................
1. การบริหารภารกิจเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน   
	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การ
ให้คะแนน
	คะแนน 
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	1.1 การดำเนินการของศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
     1) มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และจัดสถานที่ให้ประชาชนเข้าตรวจดูข้อมูล

     2) มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน  
     3) มีการจัดวางเอกสารข้อมูลครบตามรายการที่กำหนด  
     4) มีการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของ อปท. เกี่ยวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540  
     5) มีการอบรมหรือให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ.2540  

     6) มีบริการอินเตอร์เน็ต/Wifi สำหรับให้บริการประชาชนทั่วไป  
     7) มีการจัดเก็บสถิติผู้มารับบริการ และสรุปผลเสนอผู้บริหาร 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( มีการดำเนินการ 6 - 7 ข้อ
 ( มีการดำเนินการ 4 - 5 ข้อ 
 ( มีการดำเนินการ 2 - 3 ข้อ
 ( มีการดำเนินการ 1 ข้อ
	5

3

1

0
	
	1.1 อปท.ได้ดำเนินการ จำนวน….... ข้อ ดังนี้ 
     1) มีประกาศจัดตั้งศูนย์ฯ พร้อมแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ลงวันที่...............
     2) มีสถานที่พร้อมป้ายให้ชัดเจน
     3) มีเอกสารครบตามรายการที่กำหนด ประกอบด้วย

     - แผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา 3 ปี (ประจำปี 2557)

     - งบประมาณรายจ่ายประจำปี 2557   
     - แผนการดำเนินงาน                                
     - รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี           
     - รายงานการประชุมสภาทุกครั้ง                           

     - ประกาศสอบราคา, ประกวดราคา สัญญาซื้อขายและสัญญาจ้าง ทุกโครงการ

     - หลักฐานการเข้าใช้ของประชาชน
     - แผนอัตรากำลัง 3 ปี
      - แผนอัตรากำลังพนักงานจ้าง 4 ปี
   4) มีการจัดอบรมให้ความรู้........ 
   5) มี..............................

	1.2 การจัดให้มีช่องทางประจำสำหรับเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ อปท. 

  1) มีบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อปท.ตามชุมชน/หมู่บ้าน 

  2) จัดส่งสื่อสิ่งพิมพ์ วารสารประชาสัมพันธ์ จดหมายข่าว เผยแพร่หน่วยงานต่างๆ หมู่บ้าน/ชุมชน
  3) เผยแพร่รายงานประจำปีซึ่งแสดงรายรับรายจ่ายและผลการดำเนินงานประจำปี
  4) หอกระจายข่าว/เสียงตามสาย/วิทยุชุมชน/วิทยุกระจายเสียง
  5) การจัดหน่วยประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่/
 การโฆษณาผ่านรถกระจายเสียง
  6) การจัดแถลงข่าว/การจัดนิทรรศการ      

  7) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น เว็บไซต์
 เป็นต้น
  8) อื่นๆ ระบุ.................................................
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( มีการดำเนินการ 6 ข้อขึ้นไป
 ( มีการดำเนินการ 4 - 5 ข้อ  
 ( มีการดำเนินการ 2 - 3 ข้อ
 ( มีการดำเนินการน้อยกว่า 2 ข้อ
	5

3

1

0
	
	1.2 อปท.........การจัดให้มีช่องทางประจำสำหรับเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ อปท...จำนวน......ข้อ ดังนี้ 

  1) มีบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อปท.ตามชุมชน/หมู่บ้าน 

  2) จัดส่งสื่อสิ่งพิมพ์ วารสารประชาสัมพันธ์ จดหมายข่าว เผยแพร่หน่วยงานต่างๆ หมู่บ้าน/ชุมชน
  3) เผยแพร่รายงานประจำปีซึ่งแสดงรายรับรายจ่ายและผลการดำเนินงานประจำปี


	1.3 การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงระดับส่วนงานย่อย (สำนัก/กอง)
แบบ ปย.1 และแบบ ปย.2
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( มีการดำเนินการครบและเสนอผู้บริหาร  
 ( มีครบทุกหน่วยงานย่อยใน อปท.
 ( มีการดำเนินการไม่ครบทุกหน่วยงาน
 ( ไม่มีการดำเนินการ 
	5
3
1
0
	
	1.3 อปท.........มีการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงระดับส่วนงานย่อย (สำนัก/กอง) แบบ ปย.1 และแบบ ปย.2
  ครบและเสนอผู้บริหาร  

	1.4 การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรแบบ ปอ.2  และ แบบ ปอ.3
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( รายงานภายในวันที่ 30 ต.ค. 2557
 ( รายงานภายในวันที่ 29 พ.ย. 2557
 ( รายงานภายในวันที่ 29 ธ.ค. 2557
 ( ไม่มีการรายงาน/หรือรายงานเกิน 90 วัน
	5
3
1
0
	
	

	1.5 การประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน อปท. จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในของระดับส่วนงานย่อย (สำนัก/กอง) แบบ ปย.2 และระดับองค์กร แบบ ปอ.3 ไปดำเนินการปฏิบัติ
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( อปท.จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน และได้ปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในที่กำหนดไว้ครบถ้วนทุกแผน/ขั้นตอน (คิดเป็นร้อยละ 100)
 ( อปท.จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน และได้ปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกแผน/ขั้นตอน (มากกว่าร้อยละ 50)
 ( อปท.จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน และได้ปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกแผน/ขั้นตอน (ต่ำกว่าร้อยละ 50)
 ( อปท.จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในไว้ แต่ไม่ได้นำแผนการปรับปรุงการควบคุมไปปฏิบัติ
	5

3

1

0


	
	๑.๕ อปท.........จัดทำแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน และได้ปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกแผน/ขั้นตอน ได้ร้อยละ ๖๐

	1.6 อปท. มีการบริหารงบประมาณ ดังต่อไปนี้
1) จัดทำข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ งบประมาณ รายจ่ายประจำปี 2557 ให้สามารถใช้ได้ทัน
ในวันที่ 1 ตุลาคม 2556
2) ส่งสำเนาประกาศงบประมาณรายจ่ายให้
ผู้กำกับดูแล ภายใน 15 วัน นับตั้งแต่วันที่ประกาศ
3) จัดทำรายงานข้อมูลรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี และเผยแพร่
ให้ประชาชนทราบ ภายใน 30 วัน นับจาก

สิ้นปีงบประมาณ
4) ในปีงบประมาณที่ผ่านมาไม่มีข้อทักท้วงเกี่ยวกับการตั้งงบประมาณจาก สตง. สถจ. 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เกณฑฺ์การให้คะแนน :
 ( ดำเนินการครบ 4 ข้อ
 ( ดำเนินการรวม 3 ข้อ
 ( ดำเนินการรวม 2 ข้อ
 ( ดำเนินการน้อยกว่า 2 ข้อ
	5
3
1
0

	 
	๑.๖ อปท......... มีการบริหารงบประมาณ จำนวน ๓ ข้อ
      1) จัดทำข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ งบประมาณ รายจ่ายประจำปี 2557 ให้สามารถใช้ได้ทันในวันที่ 1 ตุลาคม 2556
     2) ส่งสำเนาประกาศงบประมาณรายจ่ายให้ผู้กำกับดูแล ภายใน 15 วัน นับตั้งแต่วันที่ประกาศ
     3) จัดทำรายงานข้อมูลรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี และเผยแพร่
ให้ประชาชนทราบ ภายใน 30 วัน นับจาก


สิ้นปีงบประมาณ


	1.7 การโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณข้ามหมวด (ยกเว้น กรณีการโอนตามนโยบายรัฐบาล มท. หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่กำกับดูแลตามกฎหมาย และกรณีการโอนเงินเหลือจ่ายจากการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( มีการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย 
     ไม่เกิน 4 รายการ
 ( มีการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย 
      5 - 7 รายการ  
 ( มีการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย    
     8 - 10 รายการ

 ( มีการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย
     เกินกว่า 10 รายการ
	5
3

1

0
	
	1.7 อปท.........มีการโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณข้ามหมวด
จำนวน  ๑๒ รายการ

	1.8 การเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ (ยกเว้นกรณีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงตามนโยบายรัฐบาล มท. หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่กำกับดูแลตามกฎหมาย)
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( ไม่มีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
 ( มีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง 1 - 3 รายการ  

 ( มีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง 4 - 6 รายการ

 ( มีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงเกินกว่า  6  รายการ
	5

3

1

0
	
	1.8  อปท........มีการเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ จำนวน ๕ รายการ  

	1.9 อปท. จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและรายงานการเงินต่างๆ ประจำปีงบประมาณ 2557 ส่งให้ สตง. และสำนักงานคลังจังหวัดภายใน
เกณฑ์การให้คะแนน :    
 ( ภายในวันที่ 30 ต.ค. 2557
 ( ภายในวันที่ 29 พ.ย. 2557
 ( ภายในวันที่ 29 ธ.ค. 2557
 ( เกินกว่าวันที่ 29 ธ.ค. 2557
	5

3

1

0
	
	1.9 อปท........ จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและรายงานการเงินต่างๆ ประจำปีงบประมาณ 2557 ส่งให้ สตง. และสำนักงานคลังจังหวัด เมื่อวันที่  ๑๐ พ.ย.๕๗


2. การบริหารงานเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ อปท.    

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การ
ให้คะแนน
	คะแนน 
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	2.1 การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่ การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ
  1) มีประกาศ ปฏิทิน หนังสือแจ้งการทำประชาคมประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ทราบ
  2) เทศบาล/อบต. เป็นองค์กรอำนวยการสนับสนุน จัดทำ ทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนระดับหมู่บ้าน/ชุมชน หรือ อบจ.อำนวยการพัฒนาทักษะ ความรู้ผู้นำหมู่บ้าน ชุมชนและท้องถิ่น
  3) เทศบาล/อบต. เป็นองค์กรอำนวยการสนับสนุนการจัดทำ ทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนระดับเทศบาล/อบต. หรือ อบจ. อำนวยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือภาคประชาชนระดับจังหวัด
เกณฑ์การให้คะแนน :

 ( ดำเนินการครบทั้ง 3 ข้อ 
 ( ดำเนินการข้อ 1) และข้อ 2) หรือ 3)
 ( ดำเนินการเฉพาะ ข้อ 1)

 ( ไม่ได้ดำเนินการทั้ง 3 ข้อ
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	2.1 อปท......การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่ การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ ดังนี้
1) มีประกาศ....................... 

ลงวันที่............................................... 

 ๒) เป็นองค์กรอำนวยการสนับสนุน การจัดทำแผนชุมชน โดย.....................


	2.2 อปท. ได้ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
  1) มีการจัดประชุมประชาคม หรือส่งเสริมกระบวนการแผนชุมชนเพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอจากชุมชน/หมู่บ้าน
  2) มีการนำปัญหาความต้องการ/ข้อเสนอแนะจากการประชุมประชาคมและแผนชุมชนมาวิเคราะห์และจัดลำดับความสำคัญ
  3) มีโครงการพัฒนาจากการประชุมประชาคมหรือแผนชุมชนมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี
เกณฑ์การให้คะแนน :

 ( ดำเนินการครบทั้ง 3 รายการข้างต้น 

 ( ดำเนินการเพียง 2 รายการข้างต้น  
 ( ดำเนินการเพียง 1 รายการข้างต้น
 ( ไม่มีการดำเนินการตามรายการข้างต้น
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	2.2 อปท.............. ได้ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้
  1) มีการจัดประชุมประชาคม หรือส่งเสริมกระบวนการแผนชุมชนเพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอจากชุมชน/หมู่บ้าน
  2) มีการนำปัญหาความต้องการ.........     3) มีโครงการพัฒนาจากการประชุมประชาคมหรือแผนชุมชนมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) คิดเป็นร้อยละ ๕0 ของโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี

	2.3 อปท. นำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนา  สามปี  (พ.ศ.2557-2559) มาดำเนินการ   ตามแผนฯ โดยใช้เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือเงินนอกงบประมาณ 
(เฉพาะโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาฯ 
ปี 2557)
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( มากกว่าร้อยละ 70
 ( มากกว่าร้อยละ 60 แต่ไม่เกินร้อยละ 70
 ( ร้อยละ 50 - 60 
 ( น้อยกว่าร้อยละ 50
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	2.3 อปท........ นำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนา  สามปี  (พ.ศ.2557-2559) มาดำเนินการ   ตามแผนฯ โดยใช้เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือเงินนอกงบประมาณ จำนวน.........โครงการ จากทั้งหมด.................โครงการ
คิดเป็นร้อยละ...................................

	2.4 การนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปใช้ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

   ๑. อปท. มีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด และ
มีการวางแนวทางการพัฒนาไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาและแปลงสู่แผนพัฒนาสามปี
   ๒. โครงการพัฒนาของ อปท. ในแผนพัฒนาสามปีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.

   ๓. ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีของ อปท. มีการกำหนดตัวชี้วัดไว้ และวางแนวทางในการวัดผลการดำเนินการจริง
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( จัดทำได้ ๓ ข้อ
 ( จัดทำได้ ๒ ข้อ 
 ( จัดทำได้ ๑ ข้อ
 ( ไม่ได้ดำเนินการจัดทำ
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	2.4 อปท.....นำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปใช้ ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ได้ ๒ ข้อ 
๑) อปท. มีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด และ
มีการวางแนวทางการพัฒนาไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาและแปลงสู่แผนพัฒนาสามปี
   ๒) โครงการพัฒนาของ อปท. ในแผนพัฒนาสามปีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.



	2.5 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบฯ
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินตามแผนติดตามฯ และบันทึกผลการติดตาม รวมทั้งลงข้อมูลในระบบ e-plan ครบถ้วน เสนอต่อผู้บริหาร อปท.  แล้วผู้บริหาร อปท.รายงานผลให้สภา อปท. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศให้ประชาชนทราบ
 ( คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินตามแผนติดตามฯ และบันทึกผลการติดตาม รวมทั้งลงข้อมูลในระบบ e-plan ครบถ้วน เสนอต่อผู้บริหาร อปท. 

 ( คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินตามแผนติดตามฯ และบันทึกผลการติดตาม รวมทั้งลงข้อมูลในระบบ e-plan ครบถ้วน แต่ไม่ได้รายงานผลให้ผู้บริหาร อปท.ทราบ
  ( คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ได้ดำเนินการตามแผนติดตามฯ หรือบันทึกผลการติดตามลงข้อมูลในระบบ e-plan ไม่ครบถ้วน
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	2.5 อปท........มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบฯ โดย
   ๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินตามแผนติดตามฯ 
   ๒) บันทึกผลการติดตาม รวมทั้งลงข้อมูลในระบบ e-plan ครบถ้วน 
   ๓) เสนอต่อผู้บริหาร อปท.


	2.6 อปท. ดำเนินการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างส่วนราชการกับผู้บริหารท้องถิ่น
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( มีการจัดทำข้อตกลงทุกส่วนราชการในสังกัด อปท. และมีการปฏิบัติตามข้อตกลง

 ( มีการจัดทำข้อตกลงไม่ครบทุกส่วนราชการและมีการปฏิบัติตามข้อตกลง
 ( มีการจัดทำข้อตกลงไม่ครบทุกส่วนราชการและไม่มีการปฏิบัติตามข้อตกลงหรือมีแต่ไม่ครบทุกส่วนราชการ

 ( ไม่มีการจัดทำข้อตกลง
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	2.6 อปท....... ดำเนินการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างส่วนราชการกับผู้บริหารท้องถิ่น
   โดย มีการจัดทำข้อตกลงไม่ครบทุกส่วนราชการ และมีการปฏิบัติตามข้อตกลง


	2.๗ อปท. มีโครงการซึ่งได้บูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกับ อปท. อื่น หรือร่วมกับหน่วยงานอื่นในรอบปีที่ผ่านมารวมกี่ด้าน (ยกเว้นโครงการที่หน่วยงานของรัฐจัดสรรให้ อปท. ดำเนินการ และโครงการที่ อปท.อุดหนุนให้ อปท. หรือหน่วยงานอื่นโดย อปท. ไม่ได้     มีส่วนร่วมในการดำเนินการ)
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( จำนวน 5 ด้านขึ้นไป
 ( จำนวน 4 ด้าน 
 ( จำนวน 3 ด้าน
 ( น้อยกว่า 3 ด้าน
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	2.7 อปท.......... มีโครงการซึ่งได้บูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกับ อปท. อื่น หรือร่วมกับหน่วยงานอื่นในรอบปีที่ผ่านมารวม   ๓   ด้าน ดังนี้
๑) ด้าน.......................................
๒) ด้าน...........................................
๓) ด้าน...............................................



3. การบริหารภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ       

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การ
ให้คะแนน
	คะแนน 
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	3.1 การบริหารพัสดุ อปท. ดำเนินการ ดังต่อไปนี้
  1) จัดทำรายงานขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้มีอำนาจสั่งซื้อสั่งจ้าง
  2) มีการส่งประกาศและเอกสารการสอบราคา ประกวดราคา ไปเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ระเบียบกำหนด
  3) จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งานก่อสร้างในพื้นที่
  4) เผยแพร่ผลการจัดซื้อจัดจ้างของแต่ละโครงการให้ประชาชนทราบ
  5) มีการประกาศวัน เวลา และสถานที่การตรวจรับงานจ้างให้ประชาชนทราบล่วงหน้า

  6) จัดทำทะเบียนคุมครุภัณฑ์
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( ดำเนินการรวม 6 ข้อ
 ( ดำเนินการรวม 4 - 5 ข้อ
 ( ดำเนินการรวม 2 - 3 ข้อ
 ( ดำเนินการรวมน้อยกว่า 2 ข้อ
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	3.1 การบริหารพัสดุ อปท.........ได้มีการ ดำเนินการ ๔ ข้อ ดังนี้
  1) ได้จัดทำรายงานขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้มีอำนาจสั่งซื้อสั่งจ้าง
  2) มีการส่งประกาศและเอกสารการสอบราคา ประกวดราคา ไปเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ระเบียบกำหนด
  3) จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์งานก่อสร้างในพื้นที่
  4) เผยแพร่ผลการจัดซื้อจัดจ้างของแต่ละโครงการให้ประชาชนการ

	3.2 ร้อยละของงบประมาณที่ อปท. ประหยัดได้จากการดำเนินการสอบราคา หรือประกวดราคา หรือการประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e – Auction)  ของโครงการในหมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ในปีงบประมาณ 2557
(เฉพาะโครงการในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี) 
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( เกินร้อยละ 5 ขึ้นไป
 ( เกินร้อยละ 2.5 แต่ไม่เกินร้อยละ 5

 ( เกินร้อยละ 0 แต่ไม่เกินร้อยละ 2.5

 ( ร้อยละ 0
วิธีคำนวณ :

งบตามข้อบัญญัติของโครงการที่มีการจัดซื้อจัดจ้าง- วงเงินตามสัญญา x 100

งบตามข้อบัญญัติของโครงการที่มีการจัดซื้อจัดจ้าง
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	3.2 ร้อยละของงบประมาณที่ อปท. ประหยัดได้จากการดำเนินการสอบราคา หรือประกวดราคา หรือการประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e – Auction)  ของโครงการในหมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ในปีงบประมาณ 2557
  คิดเป็นร้อยละ ๐.๕ ของงบประมาณ

	3.3 อปท. จัดทำแผนการดำเนินงานและได้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2557
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2556 และได้ดำเนินการตามแผนฯ มากกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป
 ( จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2556 และได้ดำเนินการตามแผนฯ ร้อยละ 50 - 80 
 ( จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2556 และได้ดำเนินการตามแผนฯ น้อยกว่าร้อยละ 50

 ( ไม่ได้จัดทำแผนการดำเนินงาน หรือจัดทำแล้วเสร็จเกินเดือนธันวาคม 2556
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	3.3 อปท.......จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วเสร็จเมื่อวันที่.......เดือนธันวาคม 2556 และได้ดำเนินการตามแผนฯ คิดเป็นร้อยละ 58

	3.๔ การตั้งงบประมาณรายจ่าย  งบลงทุน หมวดครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( เกินร้อยละ 15 ขึ้นไป

 ( เกินร้อยละ 10 แต่ไม่เกินร้อยละ 15
 ( เกินร้อยละ 5 แต่ไม่เกินร้อยละ 1๐

 ( ไม่เกินร้อยละ 5
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	๓.๔ การตั้งงบประมาณรายจ่าย  งบลงทุน หมวดครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 คิดเป็นร้อยละ.........................


	3.๕ การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย งบลงทุน หมวดครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง พิจารณา
จากการเบิกจ่าย ปีงบประมาณ 2557 
(ไม่รวมการกันเงินเหลื่อมปี)
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( เบิกเกินร้อยละ 8๐ ขึ้นไป

 ( เบิกเกินร้อยละ ๗๕ แต่ไม่เกินร้อยละ 8๐

 ( เบิกเกินร้อยละ 60 แต่ไม่เกินร้อยละ ๗๕

 ( เบิกไม่เกินร้อยละ 60
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	๓.5 การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย งบลงทุน หมวดครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง พิจารณา
จากการเบิกจ่าย ปีงบประมาณ 2557 
    คิดเป็นร้อยละ  .........................


	3.6 ในปีงบประมาณ 2557  อปท. ได้ประกวดเข้ารับรางวัลที่สะท้อนถึงการบริหารจัดการที่ดีของ อปท. จากหน่วยงานต่างๆ
เกณฑ์การให้คะแนน   : 
 ( ได้รับรางวัลระดับประเทศ
 ( ได้รับรางวัลระดับจังหวัด/ภาค/เขต
 ( มีการสมัคร หรือเข้าร่วมการประกวด
หรือได้รับรางวัลระดับอำเภอ

 ( ไม่มีการสมัคร หรือเข้าร่วมการประกวด
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	๓.6 ในปีงบประมาณ 2557  อปท. ได้ประกวดเข้ารับรางวัลที่สะท้อนถึงการบริหารจัดการที่ดีของ อปท. จากหน่วยงานต่างๆ ดังนี้



4. การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน       

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การ
ให้คะแนน
	คะแนน 
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	4.1 อปท. ดำเนินการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้
  1) มีการมอบอำนาจการตัดสินใจ
  2) มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศหรือโทรคมนาคมเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
  3) การบริการเชิงรุกเพื่อลดขั้นตอน
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( ดำเนินการครบ 3 ข้อ

 ( ดำเนินการรวม 2 ข้อ

 ( ดำเนินการ 1 ข้อ

 ( ไม่มีการดำเนินการ
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	4.1 อปท............. ได้ดำเนินการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน จำนวน ๓ ข้อ  ดังนี้
  1) มีการมอบอำนาจการตัดสินใจ
  2) มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศหรือโทรคมนาคมเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
  3) การบริการเชิงรุกเพื่อลดขั้นตอน


	4.2 อปท. มอบอำนาจในการตัดสินใจอย่างไร
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( การมอบอำนาจทำเป็นหนังสือ/คำสั่งระบุชื่อผู้รับมอบอำนาจชัดเจน และแจ้งเวียนให้ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งประกาศให้ประชาชนทราบ และมีหลักฐานผู้รับมอบอำนาจใช้อำนาจที่ได้รับ

 ( การมอบอำนาจทำเป็นหนังสือ/คำสั่งระบุชื่อผู้รับมอบอำนาจชัดเจน และแจ้งเวียน
ให้ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นทราบ
 ( การมอบอำนาจทำเป็นหนังสือ/คำสั่ง ระบุชื่อผู้รับมอบอำนาจไว้อย่างชัดเจน

 ( ไม่มีการมอบอำนาจ
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	4.2 อปท. ......การมอบอำนาจทำเป็นหนังสือ/คำสั่งระบุชื่อผู้รับมอบอำนาจชัดเจน และแจ้งเวียนให้ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งประกาศให้ประชาชนทราบ และมีหลักฐานผู้รับมอบอำนาจใช้อำนาจที่ได้รับ โดบมีหลักฐาน ดังนี้


	4.3 อปท. มีการจัดทำแผนภูมิ ขั้นตอน และระยะเวลาการดำเนินการ รวมทั้งรายละเอียดอื่นๆ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( มีการจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและกำหนดระยะเวลา และประกาศ ณ จุดบริการทุกจุด 
ที่ประชาชนมองเห็นชัดเจน รวมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยวิธีอื่นๆ (ระบุ)
1. .................................................................

2. .................................................................

3. .................................................................

4. ................................................................. 
5. .................................................................

 ( มีการจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและกำหนดระยะเวลา และประกาศ ณ จุดบริการที่ประชาชนมองเห็นชัดเจน
 ( มีการจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและกำหนดระยะเวลา
 ( ไม่มีการจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและกำหนดระยะเวลา
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	4.3 อปท............ มีการจัดทำแผนภูมิ ขั้นตอน และระยะเวลาการดำเนินการ รวมทั้งรายละเอียดอื่นๆ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ




      5.  การปรับปรุงภารกิจของ อปท.       

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	5.1 จำนวนภารกิจที่ อปท. มีการพิจารณาทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกภารกิจในช่วงสองปีที่ผ่านมา  (ปี 2555 - 2556)
เกณฑ์การให้คะแนน : 
   จำนวน 3 ภารกิจ (ระบุชื่อภารกิจ)
1………………………………………...................…..

2………………………...................…………………..

3……………………………………...................……..

   จำนวน 2 ภารกิจ (ระบุชื่อภารกิจ)
1...................................................................

2...................................................................
   จำนวน 1 ภารกิจ (ระบุชื่อภารกิจ)
1...................................................................
   ไม่มีการดำเนินการ
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	5.1 อปท............... ไม่มีการพิจารณาทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกภารกิจในช่วงสองปีที่ผ่านมา  (ปี 2555 - 2556)


	5.2 ในปีงบประมาณที่ผ่านมา (ปี 2557)  อปท.       มีการพิจารณาทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกภารกิจ
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานหลังจากการพิจารณาทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกภารกิจและเสนอผู้บริหารพิจารณา
ระบุชื่อภารกิจที่ทบทวน ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือยกเลิก
.......................................................................... 
 ( มีการประชุมคณะทำงาน และมีการวิเคราะห์ภารกิจ ตลอดจนจัดทำรายงานการประชุม และสรุปผลเสนอผู้บริหาร
 ( มีการประชุมคณะทำงาน และมีการวิเคราะห์ภารกิจ ตลอดจนจัดทำรายงานการประชุม แต่ไม่ได้สรุปผลเสนอผู้บริหาร
 ( ไม่มีการแต่งตั้งคณะทำงาน หรือมีการแต่งตั้งคณะทำงานแต่ไม่มีการประชุมฯ
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	5.2 ในปีงบประมาณที่ผ่านมา (ปี 2557)  อปท. ........ ได้ดำเนินการ
    ๑)มีการประชุมคณะทำงาน 
     ๒)มีการวิเคราะห์ภารกิจ
     ๓)จัดทำรายงานการประชุม  
     ๔) สรุปผลเสนอผู้บริหาร     



       6. การอำนวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน       

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน 
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	6.1 การกำหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานบริการสาธารณะของแต่ละงาน และประกาศ
ให้ประชาชนทราบ ตามแนวทางที่ มท. กำหนด
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( มีการกำหนดระยะเวลา และประกาศ
ให้ประชาชนทราบครบทุกกระบวนงาน รวมทั้งเพิ่มกระบวนงานบริการอื่นมากกว่า 2 กระบวนงาน และประกาศให้ประชาชนทราบ
(ระบุ)
1...................................................................

2...................................................................

3...................................................................

4. ................................................................. 
5...................................................................

 ( มีการกำหนดระยะเวลา และประกาศ
ให้ประชาชนทราบครบทุกกระบวนงาน รวมทั้งเพิ่มกระบวนงานบริการอื่น 1-2 กระบวนงาน และประกาศให้ประชาชนทราบ (ระบุ)
1..................................................................

2..................................................................

 ( มีการกำหนดระยะเวลาของงานบริการครบทุกกระบวนงาน และประกาศให้ประชาชนทราบ
 ( มีการกำหนดระยะเวลาของงานบริการ
ไม่ครบทุกกระบวนงาน
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	6.1 อปท........... มีการกำหนดระยะเวลา งานบริการสาธารณะทั้งหมด จำนวน................งาน
โดยเป็นงานที่เพิ่มเติมจากประกาศฯ
จำนวน................งาน
ได้แก่
1. .................................................
2. .................................................
3. .................................................
4. .................................................
5. .................................................
6. .................................................
7. .................................................
8. .................................................
9. .................................................
10. ..............................................

	6.2 การจัดบริการเพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ณ สำนักงาน
  1) จัดเก้าอี้รองรับบริการประชาชนอย่างเพียงพอ
  2) มีป้ายบอกทาง/แผนผังกำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละขั้นตอนที่ชัดเจน
  3) มีแบบคำร้องพร้อมตัวอย่างต่างๆ

  4) มีจุดประชาสัมพันธ์และมีเจ้าหน้าที่ประจำ

  5) มีบริการล่วงเวลา/พักเที่ยง หรือวันหยุดราชการ
  6) จัดให้มีการอำนวยความสะดวกสำหรับผู้พิการ คนชรา
  7) ให้บริการอินเตอร์เน็ต เช่น จัดมุมอินเตอร์เน็ต จัดบริการ wifi แก่ประชาชน ฯลฯ
  8) มีจุดบริการน้ำดื่มสะอาดเพื่อบริการประชาชน
  9) มีห้องน้ำสะอาดรองรับบริการประชาชนอย่างเพียงพอ
เกณฑ์การให้คะแนน :

 ( ดำเนินการครบ 9  ข้อ

 ( ดำเนินการรวม 7 - 8 ข้อ
 ( ดำเนินการรวม 6 ข้อ
 ( ดำเนินการรวมน้อยกว่า 6 ข้อ
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	6.2 อปท........ได้จัดบริการเพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ณ สำนักงาน ดังนี้
  1) จัดเก้าอี้รองรับบริการประชาชนอย่างเพียงพอ
  2) มีป้ายบอกทาง/แผนผังกำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละขั้นตอนที่ชัดเจน
  3) มีแบบคำร้องพร้อมตัวอย่างต่างๆ

  4) มีจุดประชาสัมพันธ์และมีเจ้าหน้าที่ประจำ

  5) มีบริการล่วงเวลา/พักเที่ยง 


	6.3 การจัดช่องทางและปรากฏหลักฐานการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( รับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ของ อปท. และจัดประชุมประชาคม/เวทีชาวบ้าน
 ( รับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ของ อปท.    
 ( จัดประชุมประชาคม/เวทีชาวบ้าน 
(ไม่รวมประชาคมเรื่องการจัดทำแผน)

 ( ไม่มีการดำเนินการรับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ของ อปท. และจัดประชุมประชาคม/เวทีชาวบ้าน
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	6.3 อปท.......รับฟังความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ของ อปท. และจัดประชุมประชาคม/เวทีชาวบ้าน
โดยมีหลักฐาน ดังนี้
   ๑) การประชุมประชาคมให้มีความคิดเห็นของประชาชน...........
...............................
    ๒) ช่องทางแสดงความคิดเห็นในเว็บไซต์ (Webboard)

	6.4 กระบวนการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน การรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียน รับข้อเสนอแนะ สอบถาม หรือเสนอความคิดเห็นจากประชาชน
  1) จัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียนฯ

  2) ดำเนินการแก้ไขปัญหา หรือแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 ( จัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียนฯและดำเนินการแก้ไขปัญหา หรือแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบทุกเรื่อง ภายใน 15 วัน 

 ( จัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์ และดำเนินการแก้ไขปัญหา หรือแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน อย่างน้อย ร้อยละ 80 
ของจำนวนเรื่องราวร้องทุกข์ที่ปรากฏในบัญชี 

 ( จัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียนฯ แต่ไม่ได้ดำเนินการแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบตามกำหนด หรือดำเนินการแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบตามกำหนด แต่ไม่ได้ทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์

 ( ไม่มีการดำเนินการใดๆ
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	6.4  อปท........มีกระบวนการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน การรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียน รับข้อเสนอแนะ สอบถาม หรือเสนอความคิดเห็นจากประชาชน ดังนี้
  1) จัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียนฯ

  2) ดำเนินการแก้ไขปัญหา หรือแจ้งผลความคืบหน้าให้ประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน




7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน
ที่ได้
	ผลการดำเนินงาน

	7.1 มีการวิเคราะห์และสรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ อปท. และเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประเมินผลตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ อปท. 
ซึ่งมีบุคคลภายนอกร่วมเป็นกรรมการ
  1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดีของ อปท.
  2) จัดประชุมคณะกรรมการฯเพื่อพิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้ครบถ้วน
ทั้ง  4 ด้าน เกี่ยวกับ
      2.1 ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ
      2.2 คุณภาพของบริการ
      2.3 ความคุ้มค่าของภารกิจ
      2.4 ความพึงพอใจของประชาชน
  3) ประชุมสรุปผลการประเมิน
  4) เสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 ( ดำเนินการตามข้อ 1 – 4
 ( ดำเนินการตามข้อ 1 – 3
 ( ดำเนินการตามข้อ 1 – 2
 ( ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
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	7.1 อปท.....มีการวิเคราะห์และสรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ อปท. และเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประเมินผลตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ อปท. ดังนี้
  1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดีของ อปท.
  2) จัดประชุมคณะกรรมการฯเพื่อพิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้ครบถ้วน
ทั้ง  4 ด้าน 

  3) ประชุมสรุปผลการประเมิน
  4) เสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ



	7.2 จำนวนเรื่องที่ อปท.ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงจากข้อสั่งการของผู้บริหาร ตามข้อ 7.1
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 จำนวน 3 เรื่อง (ระบุชื่อเรื่อง)
1………………………………......................…………..

2…………………………………......................………..

3……………………………......................……………..

 จำนวน 2 เรื่อง (ระบุชื่อเรื่อง)
1.......................................................................
2.......................................................................
 จำนวน 1 เรื่อง (ระบุชื่อเรื่อง)
1......................................................................
 ไม่มีการดำเนินการ
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	๗.๒  อปท........ได้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงจากข้อสั่งการของผู้บริหาร ตามข้อ ประเมินผลตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ อปท.
จำนวน 2 เรื่อง คือ
1....................................................
2.................................................



คะแนนเต็ม         45





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม         ๓๕





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม          30





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม          15





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม        10





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม          20





คะแนนที่ได้








คะแนนเต็ม         10





คะแนนที่ได้
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